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1. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) es un documento que enumera y define el
conjunto de rasgos que identifican a un centro educativo. No es un documento cerrado,
es abierto y flexible. Pretendemos que sea practico a la hora de orientar la actividad
general del Centro y sirva de marco de referencia en el quehacer educativo cotidiano.
El PEC del IES Vega del Pirdn establece los fundamentos y planteamientos educativos
que lo definen, asi como los procedimientos de actuacién. Orienta las acciones
formativas que se desarrollan, y es el referente de los documentos de planificacion,
ademas en él se plasma la autonomia pedagogica, organizativa y de gestién econdémica,
e impulsa la colaboracién entre los distintos sectores de la comunidad educativa.

Aqui presentamos nuestro disefio de actuacion, después de la revisién habitual y
constante de sus objetivos a partir de los cambios del entorno, de su ambito de
aplicacion, del progreso de la ciencia,la pedagogia y del resultado de su analisis.

Su elaboracion es fruto de la colaboracion entre los miembros de la comunidad
educativa, es decir alumnos, padres, profesores y personal de administracion y
Servicios.

El PEC se ha confeccionado conforme a la legislacién vigente, especialmente teniendo
presente la siguiente normativa:

e DECRETO 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco del
gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos,
que impartanensefanzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn.

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).
e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

e DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla
y Ledn.

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas del Bachillerato,

e DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abril, se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.
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2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO EDUCATIVO

El PEC se convierte en un documento fundamental, un referente para dirigir y orientar
el proceso educativo. Desarrollamos los valores, objetivos, prioridades, curriculos, etc.
pero para ello partiremosde las caracteristicas del entorno escolar. Ademas, el PEC
recoge una serie de planes que ademdasde su mencion y tratamiento, figuran
desarrollados como anexos para facilitar su uso y manejo por la comunidad educativa.

3. ANALISIS DEL ENTORNO Y CONTEXTUALIZACION.

El Centro esta ubicado en el municipio de Carbonero el Mayor en la provincia de
Segovia. Se tratade una pequena localidad con 2494 habitantes en el afio 2023. Su
area de influencia comprende los municipios de Aguilafuente, Aldea Real, Cabafas de
Polendos, Cantimpalos, Carbonero el Mayor, El Parral de Villovela, Escalona del Prado,
Escarabajosa de Cabezas, Escobar de Polendos, Fuentepelayo, Lastras de Cuéllar,
Mozoncillo, Navalmanzano, Pefarrubias, Pinarnegrillo, Pinillos de Polendos, Roda de
Eresma, San Martin y Mudrian, Tabanera la Luenga, Villovela de Pir6n, Yanguas de
Eresma y Zarzuela del Pinar.

A él se encuentran adscritos los Centros de Primaria siguientes: C.R.A. “Las Canadas”
de Aguilafuente, C.R.A. “El Carracillo” (s6lo Mudrian), C.R.A. “Campos Castellanos”
de Cantimpalos,

C.E.I.P. "Miguel de Cervantes” de Navalmanzano y C.E.l.P. “San Juan Bautista” de
Carbonero el Mayor. Ademés, en el Centro de Cantimpalos se imparte hasta segundo
curso de ESO.

La poblacién de esta area se dedica fundamentalmente a actividades agricolas y
ganaderas, industrias alimenticias, carnicas y vegetales y actividades del sector
servicios. Su nivel econdmico- social se puede considerar, en lineas generales, medio.
La comarca es una de las mas industrializadas de Segovia, de suerte que esta coyuntura
econdémica ha fomentado la llegada a la zona de una amplia poblacién inmigrante.

La implicacion de las familias estd cambiando paulatinamente de forma positiva y se
aprecia una mayor participacién en la vida del Centro.

La mayoria de los pueblos de origen de nuestro alumnado posee células culturales
minimas enforma de bibliotecas, centros de acceso al mundo de la informacion y la
comunicacion y asociaciones juveniles deportivas y/o culturales que posibilitan la
integracion en todos los campos de desarrollo personal y grupal.

En el Centro se imparten las ensefianzas de ESO, bachilleratos de Ciencias,
Humanidades y Ciencias Sociales, asi como PMAR, los programas de diversificacion
curricular y los distintos programas que detallamos mas adelante.
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4. VALORES, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL CENTRO.

4.1.- VALORES.

Son valores de la Constitucion espafiola de 1978 la libertad, la justicia, la igualdad y el
pluralismo politico, por ello, el IES VEGA DEL PIRON los reconoce como propios.

N o o s~ o

4.2.- PRINCIPIOS.

Son principios del IES VEGA DEL PIRON la honestidad, el trabajo, el respeto a la
diversidad, la libertad y la paz.

El desarrollo de la educacion y la convivencia dentro de un marco de tolerancia y
respeto a la libertad del individuo, a su personalidad y convicciones que no podran
ser perturbadas por ningun tipo de coaccion ni obligacion de asumir ideologias o
creencias determinadas.

Nuestro instituto se manifiesta aconfesional y respetuoso con todas las creencias.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa tienen derecho a intervenir en las
decisiones que les afecten mediante sus representantes en los 6rganos colegiados
de control y gestidn, libremente elegidos, y conforme a la legislacion vigente.

Los alumnos seran orientados para que puedan asumir progresivamente la
responsabilidad de su propia educacion y de las actividades complementarias que
aporten un enriquecimiento a su educacion y formacion.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa podran expresar su pensamiento,
sus ideas y opiniones, siendo respetadas las libertades académicas que
corresponden a los profesores, sin que el saber sea nunca utilizado como medio de
dominacién o manipulacion.

4.3.- OBJETIVOS

Adquirir habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y estéticos. Ello incluye, segun niveles,
la capacitacion necesaria para obtener el titulo de Graduacidon en Educacién
Secundaria, acceder a Ciclos Formativos de grado medio y superior y el acceso, en
condiciones de formacion adecuadas, a la Universidad.

Formar en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el ejercicio de
la tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia.

Desarrollar la plena personalidad del alumno.

Capacitar para el ejercicio de actividades profesionales.

Formar en el respeto de la pluralidad cultural y linglistica de Espania.
Preparar para participar activamente en la vida social y cultural.
Formar para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.
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5. ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

ORGANOS DE GOBIERNO:
o Colegiados: Consejo Escolar:
o Comisién de Convivencia Comisién Econémica.

o Claustro de Profesores.

e Unipersonales:
o Director
o Jefe de Estudios.
o Jefe de Estudios Adjunto
o Secretario

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE:
o Departamento de Orientacion.

o Departamento de Actividades Extraescolares. Departamentos
Didécticos.

o Comision de Coordinacion Pedagdgica. Tutores y Juntas de Profesores
de grupo.

SERVICIOS: Administracién.

5.1.- CONSEJO ESCOLAR

En lo referente a su composicion, eleccion, renovacion y funcionamiento viene recogido
todo lo relativo a él en el Reglamento de Régimen Interior en sus articulos 6,7y 8. Y
sus competencias estan reguladas por el articulo 127 de la LOE y las modificaciones
introducidas por la LOMLOE en el articulo 126.5.1.1- Comisiones: Reglamento
Organico de IES, Articulo 20.

1. Comisién Econdémica.

a) Esta integrada por el Director, el Secretario, un profesor, un alumno y un
progenitor/tutor legal de un alumno, elegidos entre los miembros del Consejo
Escolar.

b) Realizara propuestas de resolucién de expedientes para compra de material,
trabajos realizados por otras empresas, servicios de mantenimiento y obras de
reparacion de edificios.

c) Estudiar el presupuesto econémico anual elaborado por el Secretario.
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d)
e)

Supervisar el estado de la cuenta de gastos de funcionamiento del Centro.
De sus reuniones se levantara acta el Secretario del Centro.

Comisién de Convivencia.

Esta compuesta por el Director, que la preside, el Jefe de Estudios, 2 profesores,
2 progenitores/tutores de los alumnos y 2 alumnos, todos ellos elegidos entre los
miembros del Consejo Escolar y el Coordinador de Convivencia, con voz pero
sin voto a no ser que sea miembro elegido por el Consejo Escolar.

Sus reuniones ordinarias tendran lugar una vez al mes. Extraordinariamente y
siempre que la Comisién lo considere necesario, asistiran el Profesor-tutor y el
Delegado del Grupo de alumnos afectados.

Siempre que se hayan agotado los cauces previos, se convocaran reuniones
extraordinarias a peticion de cualquier miembro de la Comunidad Educativa,
mediante escrito dirigido al Sr. Director; a peticion del Jefe de Estudios o por la
propia Comision.

Estas reuniones se celebraran a partir de tres dias lectivos, como maximo,
siguientes a la recepcién de la solicitud. Si la propia Comisién es la que convoca,
el dia y hora se fijara en la reunién ordinaria en la que se decida convocar una
reunion extraordinaria.

Son sus competencias:
Analizar la convivencia del Centro.

Estudiar los informes sobre convivencia que emitan los Tutores de Curso y al
Jefe de Estudios.

Proponer sanciones para faltas de tipo leve.

Proponer el inicio de expediente por faltas graves.

Adoptar medidas para mejorar la convivencia.

Hacer propuestas para la modificacion del Reglamento de Régimen Interior.
Realizar un informe al final de curso sobre la convivencia en el Centro.

Todo lo relacionado con la Convivencia (regulacion,...) viene en el Reglamento
de Régimen Interno, Titulo VIII, articulos 61 y siguientes.

De sus reuniones se levantard acta. Para ello actuara de secretario el miembro
de menor edad con el asesoramiento del representante del sector de profesores.

5.1.2 Competencias del Consejo Escolar.

1. Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo
V de la LOMLOE.

2. Aprobar y evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de
las competencias del Claustro del profesorado, en relacién con la planificacion
y organizacion docente.
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3.

10.

11.

12.

13.
14.

Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion
presentados por los candidatos.

Participar en la seleccién del director del centro, en los términos que establece
la LOMLOE. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros
del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado
por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento del
director o directora.

Decidir sobre la admisidén de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido
en esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas que fomenten el
reconocimiento y Proteccién de los derechos de la infancia.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludables,
la convivencia en el centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no
discriminacién, la prevencion del acoso escolar y de la violencia de género y
la resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacion de las
medidas educativas, de mediacion y correctoras velando porque se ajusten a
la normativa vigente. Cuando las medidas correctoras adoptadas por el
director o directora correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen
gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de
padres, madres o tutores legales o, en su caso, del alumnado, podra revisar
la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

Promover progresivamente la conservacion y renovacion de las instalaciones
y equipo escolar para la mejora de la calidad y la sostenibilidad y aprobar la
obtencion de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122.3

Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con
las Administraciones locales y con otros centros, entidades y organismos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas o externas
en las que participe el centro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la
Administracion competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de
la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados
con la calidad de la misma.

Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.
Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa.

5.2.- EL CLAUSTRO DE PROFESORES

En cuanto a su caracter, composicién, funcionamiento vienen recogido en el
Reglamento de Régimen Interior, en sus articulos 9y 10.



IES Vega del Pirdn.
Proyecto Educativo de Centro. Curso 2023/2024

5.2.1-

10.

11

Competencias.

Formular al equipo directivo y al consejo escolar propuestas para la
elaboracion de los proyectos del centro y de la programacion general anual.

Aprobar y evaluar la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativos
de los proyectos y de la programacion general anual.

Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y recuperacion
de los alumnos.

Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la investigacion
pedagdgica y en la formacion del profesorado del centro.

Elegir sus representantes en el consejo escolar del centro y participar en la
seleccién del director en los términos establecidos en la normativa vigente.

Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccién
presentados por los candidatos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas
en las que participe el centro.

Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones
y velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la consejeria competente en

materia de educacién o por las respectivas normas de organizacion y
funcionamiento.

5.3.- EL EQUIPO DIRECTIVO.

En cuanto a su composicién, funciones, designacion del jefe de estudios y el
secretario, asi como las sustituciones o ceses de los mismos quedan recogidas en el
Reglamento de Régimen Interior, articulo 5.

5.3.1-

Composicion y funciones.

Los 6rganos unipersonales de gobierno constituyen el equipo directivo del instituto y
trabajaran deforma coordinada en el desempeno de sus funciones.

El equipo directivo tendr las siguientes funciones:

Velar por el buen funcionamiento del Centro.

Estudiar y presentar al claustro y al Consejo escolar propuestas para
facilitar y fomentar la participacion coordinada de toda la comunidad
educativa en la vida del Centro.
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3.

Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades vy
proyectos del Centro ycolaborar en las evaluaciones externas de su
funcionamiento.

Proponer a la comunidad escolar actuaciones de caracter preventivo que
favorezcan lasrelaciones entre los distintos colectivos que la integran vy
mejoren la convivencia en el centro.

Adoptar las medidas necesarias para la ejecuciéon coordinada de las
decisiones del consejoescolar y del claustro en el ambito de sus respectivas
competencias.

Establecer los criterios para la elaboracion del proyecto del presupuesto.

Elaborar la propuesta del proyecto educativo del Centro, la programacion
general anual, lamemoria final de curso, y cualesquiera otras que le sean
atribuidas por la Administracion educativa.

Aquellas otras funciones que delegue en él el consejo escolar, en el ambito
de su competencia.

El equipo directivo podra invitar a sus reuniones, con caracter consultivo, a cualquier
miembro de la comunidad educativa que crea conveniente.

5.4.- EL DIRECTOR

En cuanto a la eleccion, nombramiento y cese del director vienen recogidos en el
Reglamento de Régimen Interior y atendiendo a los articulos 133; 134; 135; 136; 137
y 138 de la LOMLOE.

5.4.1- Competencias

Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion
educativa en el mismo vy hacerle llegar a ésta los planteamientos,
aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las
competencias atribuidas alClaustro del profesorado y al Consejo Escolar.

Ejercer la direcciébn pedagdgica, promover la innovacién educativa e
impulsar planes para laconsecucién de los objetivos del proyecto educativo
del centro.

Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.
Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacién en la resolucién
de los conflictos e imponer las medidas correctoras que correspondan a los
alumnos y alumnas, en cumplimiento dela normativa vigente, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de la
LOMLOE. A tal fin, se promovera la agilizacién de los procedimientos para la
resolucién de los conflictos en los centros.

Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos
que faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

que favorezca el estudio y eldesarrollo de cuantas actuaciones propicien
una formacion integral en conocimientos y valores de los alumnos.

Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones
externas y en la evaluacion del profesorado.

Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar
y del Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados,
en el ambito de sus competencias.

Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como
autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los
pagos y visar las certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello
de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas.

Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los
miembros del equipo directivo, previa informacion al Claustro del profesorado
y al Consejo Escolar del centro.

Promover experimentaciones, innovaciones pedagdgicas, programas
educativos, planes de trabajo, formas de organizacién, normas de
convivencia, ampliacion del calendario escolar o del horario lectivo de areas
0 materias, de acuerdo con lo recogido en el articulo 120.4 de la LOMLOE.

Fomentar la cualificaciéon y formacion del equipo docente, asi como la
investigacion, la experimentacion y la innovacién educativa en el centro.

Disenar la planificacién y organizacién docente del centro, recogida en la
programacion general anual.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién
Educativa.

5.5.- JEFE DE ESTUDIOS

5.5.1- Competencias.

Ejerce, por delegacion del Director y bajo su autoridad, la jefatura del personal
docente en todo lorelativo al régimen académico.

Sustituye al Director en caso de ausencia o enfermedad.

Coordina las actividades de caracter académico, de orientacion y
complementarias de profesores y alumnos en relacion con el proyecto
educativo, los proyectos curriculares de etapa y la programacion general
anual y, ademas, vela por su ejecucién.

Confecciona, en colaboracién con los restantes miembros del equipo
directivo, los horarios académicos de alumnos y profesores de acuerdo con
los criterios aprobados por el claustro y con el horario general incluido en la
Programacién general anual, y vela por su estricto cumplimiento.

Coordina las actividades de los jefes de departamento.

Coordinay dirige la accién de los tutores, con la colaboracién, en su caso, del
Departamento de Orientacion y de acuerdo con el plan de orientacién
académica y profesional y del plan de accion tutorial.
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7.

10.

11.

12.

Coordina, con la colaboracién del representante del claustro en el Centro de
Profesores y Recursos, las actividades de perfeccionamiento del profesorado,
asi como planifica y organiza las actividades de formacion de profesores
realizadas por el Instituto.

Organiza los actos académicos.

Fomenta la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar,
especialmente en los que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su
organizacion, y apoyando el trabajo de la Junta de Delegados.

Participa en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

Favorece la convivencia en el Instituto y garantiza el procedimiento para
imponer las correccionesque correspondan, de acuerdo con las disposiciones
vigentes, lo establecido en este Reglamento y los criterios fijados por el
Consejo Escolar.

Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el Director dentro
de su ambito de competencia.

5.5.2- Jefaturas de Estudios Adjuntas.

El Director designara uno o varios Jefes de Estudios Adjuntos que seran
nombrados por el Director Provincial.

Las funciones de estos Jefes de Estudios Adjuntos seran las propias de
un Jefe de Estudios.Actuara bajo la coordinacién del Jefe de Estudios y
formara parte del equipo directivo.

5.6. SECRETARIO

5.6.1- Competencias.

Ordena el régimen administrativo del Centro, de conformidad con las
directrices del Director.

Actlia como secretario de los 6érganos colegiados del Centro, levanta acta de
las sesiones y da fede los acuerdos con el visto bueno del Director.

Custodia los libros y archivos del Centro.

Expide las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados o sus
representantes. Realiza el inventario general del Centro y lo mantiene
actualizado.

Custodia y coordina la utilizacién de los medios informaticos, audiovisuales y
del resto del materialdidactico.

Ejerce, por delegacion del Director y bajo su autoridad, la jefatura del
personal de administracion y de servicios del Centro.

Elabora el anteproyecto del presupuesto del Centro.
Ordena el régimen economico del Instituto, de conformidad con las
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instrucciones del Director,realiza la contabilidad y rinde cuentas ante las
autoridades competentes.

9. Vela por el mantenimiento del material del Instituto en todos sus aspectos,
de acuerdo con lasindicaciones del Director.

10. Participa en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion generalanual.

11. Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el Director
dentro de su ambito decompetencia.

5.7. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El Reglamento de Régimen Interior recoge en el Titulo Il, Capitulo I, articulos 14, 15
y 16 lo relacionado con este apartado.

5.8. DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

Ver el Reglamento de Régimen Interior en su Titulo I, capitulo Ill, articulos 17 y 18.

5.9. DEPARTAMENTOS DIDACTICOS.

En Reglamento de Régimen Interior, en su capitulo IV, articulo 19, recoge lo relacionado
coneste apartado.

5.9.1. Caracter y composicion:

Cada departamento de coordinacion didéctica estara integrado por el profesorado de
las especialidades que impartan las ensefanzas propias de las materias asignadas al
departamento. Asimismo, estaran adscritos a un departamento los profesores que, aun
perteneciendo a otro,impartan alguna materia del primero. Aquellos profesores que
posean mas de una especialidad o que ocupen una plaza asociada a varias
especialidades perteneceran al departamento al quecorresponda la plaza que ocupan,
por concurso de traslado o por cualquier otro procedimiento, con independencia de que,
en su caso, pudieran estar adscritos a otros departamentos en los términos indicados.

El IES Vega del Pirdn se organiza en los siguientes departamentos didacticos: Artes
Plasticas y Dibujo, Ciencias Naturales, Educacion Fisica y Deportiva, Economia,
Francés, Filosofia, Fisica y Quimica, Geografia e Historia, Griego, Inglés, Latin, Lengua
Castellana y Literatura, Matematicas, Musica, Orientacién, Tecnologia, y aquellos que
autorice la administracion educativa.

5.9.2. Cese de los Jefes de Departamento.

1. Los Jefes de Departamento cesaran en sus funciones al producirse alguna
de las circunstancias siguientes:
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a. Cuando finalice su mandato.

b Cuando, por cese del Director que los designd, se produzca la eleccion
de un nuevo Director.

Renuncia motivada, aceptada por el Director.

d. A propuesta del Director, oido el Claustro, mediante informe razonado y
audiencia del interesado.

2. También podran ser cesados por el Director, a propuesta de la mayoria
absoluta de los miembrosdel Departamento, en informe razonado y dirigido al
Director, y con audiencia del interesado.

3. Una vez producido el cese de cualquier Jefe de Departamento, el Director
procedera a designar alnuevo Jefe del Departamento.

5.10. COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

El capitulo |, articulos 11, 12 y 13 del Reglamento de Régimen Interior recoge este
apartado.

5.11. TUTORES Y EQUIPOS DOCENTES

Los equipos docentes vienen recogidos en el Capitulo V del RRI en sus articulos 20,21
y 22.

Las tutorias y coordinacién de tutores se recogen en el Capitulo VI, articulos 23 y 24;
Capitulo VI, articulos 23 y 24 del R.R.I.

5.11.1. Tutoria y designacion de tutores:

Forman parte de la funcién docente y, por lo tanto, la hora de tutoria con el alumnado
del grupo esde caracter lectivo.

La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo del alumnado,
contribuira a la adquisicion de las competencias y a desarrollar la autoestima, asi como
a fomentar las habilidades y destrezas que les permitan programar y gestionar su futuro
educativo y profesional.

La accion tutorial contara con la colaboracion y asesoramiento del departamento de
orientacion delcentro.

Cada grupo de alumnos tendra un tutor, designado por el director, a propuesta del jefe
de estudios,que desempenara sus funciones conforme a lo dispuesto en la normativa
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vigente.

La tutoria recaera en el profesor de cualquier especialidad que imparta docencia a
todo el grupoaunque excepcionalmente podra ser tutor/a un profesor que imparta
docencia solo a una parte del mismo. No obstante, se procurara priorizar a aquellos
profesores que impartan mayor numero de horas lectivas en él.

El tutor mantendra una relacion permanente y de mutua colaboracion con las familias.
Para ello establecera a lo largo del curso escolar reuniones con el conjunto de padres,
madres o tutores legales del alumnado del grupo, que podra coordinar con las sesiones
de evaluacién trimestrales, yal menos, una individual con la familia de cada alumno. Las
entrevistas con los padres, madres o tutores legales del alumnado se realizaran de
forma que se posibilite la asistencia de los mismos.

Los tutores seran coordinados por el jefe de estudios, con el apoyo, en su caso del
departamento de orientacion.

En el Instituto de Educacion Secundaria “Vega del Piron” habra un tutor/a por cada grupo
de alumnos/as. Los grupos del Programa de PMAR tendran un tutor que sera,
preferentemente, un profesor de ambito de dicho programa. El tutor/a es designado
por el Director a propuesta del Jefede Estudios, entre los profesores/as que impartan
docencia a ese grupo o a parte del mismo.

5.11.2. Funciones del Tutor.

1. Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de
orientacion, bajo lacoordinacién del Jefe de Estudios y en colaboracién con el
Departamento de Orientacion.

Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo.

Organizar y presidir la Junta de Profesores y las sesiones de evaluacién de
Su grupo.

4. Facilitar la integracién de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion
en las actividades del Instituto.

5. Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades académicas y
profesionales posteriores. f)- Colaborar con el departamento de Orientacion
en los términos que establezca la Jefatura de Estudios.

6. Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos y mediar, en
colaboracién con el delegadoy subdelegado del grupo, ante el resto de los
profesores, la Comisién de Convivencia y el equipo directivo en los problemas
que se planteen.

Coordinar las actividades complementarias para los alumnos de su grupo.
Recibir a los padres en la hora consignada al efecto en su horario individual.
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9. Informar a los padres, a los profesores, y a los alumnos del grupo de todo
aquello que les concierna, en relaciobn con las actividades docentes y
complementarias y con el rendimiento académico.

10. Facilitar la cooperacién educativa entre los profesores y los padres de los
alumnos.

11. Convocar al comienzo de curso a todos los padres del grupo de alumnos, para
informarles del horario del alumnado, del profesorado de cada asignatura, de
las faltas y sus justificaciones, del Reglamento de Régimen Interior, de las
horas de tutoria y demas aspectos relativos a la marcha del curso.

12. Velar por el control de asistencia del alumnado y comunicarlo oportunamente
a los padres, indicando el alcance de las posibles faltas de asistencia.

13. Cumplimentar la documentacion administrativa-pedagégica del alumnado de
Su grupo.

5.12. JUNTA DE DELEGADOS DE ALUMNOS

5.12.1. Composicion y régimen de funcionamiento.

La Junta de delegados integrada por los representantes de los alumnos en el Consejo
Escolar y por los delegados/subdelegados de Grupo, se recoge en el capitulo lll,
articulos 42 y 43 del RRI.

5.12.2. Delegados de grupo.

La informacion relativa a este apartado viene recogida dentro del capitulo lll, articulos
39, 40 y 41 del RRI.

5.13. ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS (AMPAs) Y
ASOCIACIONES DEALUMNOS

1. En el Instituto podran existir las asociaciones de padres de alumnos,
reguladas por RealDecreto 1533/1986, de 11 de julio, y las asociaciones de
alumnos, reguladas en el Real Decreto 1532/1986, de 11 de julio.

Estas asociaciones podran:

Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del proyecto
educativo y de laprogramacién general anual.

4. Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del
Instituto que considerenoportuno.

Informar a todos los miembros de la Comunidad Educativa de su actividad.

Recibir informacién del Consejo Escolar sobre los temas tratados en el
mismo, asi como recibir elorden del dia de dicho Consejo antes de su
realizacién, con el objeto de poder elaborar propuestas. e)- Elaborar informes
para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.

17



IES Vega del Pirdn.

Proyecto Educativo de Centro. Curso 2023/2024
7. Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de Régimen Interior.
8. Formular propuestas para la realizaciéon de actividades complementarias.

9. Conocer los resultados académicos globales y la valoracién que de los
mismos realice el ConsejoEscolar.

10. Recibir un ejemplar del proyecto educativo, de los proyectos curriculares
de etapa y de susmodificaciones.

. Recibir informacién sobre los libros de texto y los materiales didacticos
adoptados por el Centro.

12. Fomentar la colaboracion entre todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

13. Utilizar las instalaciones del Centro en los términos que establezca el Consejo
Escolar.

5.14. PROFESORES DE GUARDIA

La informacion relativa a este apartado viene recogida dentro del capitulo lll, articulos
75y 76 del RRI.

5.15. COORDINADORES DE PROYECTOS PEDAGOGICOS DE CENTRO

Tendran las siguientes funciones:

1. Seran designados por el Director entre los profesores que participen en cada
uno de ellos.

Redactaran una programacion inicial del Proyecto.

Redactaran, a comienzos de cada curso, una programacién de actividades
relativa a cada proyecto, que se incluira en la programacion general anual.

Supervisaran la marcha del proyecto.
Se reuniran periédicamente con los miembros del Proyecto.

Elaborardan una memoria final a la conclusién del proyecto y al final de cada
Curso.

5.16. COORDINADOR DE MEDIOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES

El Director nombrara a un profesor responsable que coordine, bajo la dependencia del
Jefe de Estudios, los programas de utilizacion, gestion y mantenimiento de medios
informaticos y de medios audiovisuales. Tendra las siguientes funciones:

1. Fomentar la utilizacion, por parte del resto de los profesores, de las tecnologias
informaticas o audiovisuales en su actividad docente.
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2. Coordinar las actividades que se realicen en el Centro relativas al uso de estos
medios.

3. Elaborar al principio de curso un proyecto de actividades relativas a la
utilizacion de estosmedios, que se incluird en la programacion general anual,
asi como una memoria anual de las actividades realizadas.

4. Facilitar y coordinar la utilizacion de los medios audiovisuales o informéticos en
la formacién de los profesores.

5. Facilitar y coordinar la utilizacion de los medios audiovisuales o informaticos
como recurso didactico.

6. Convocar y coordinar las sesiones de trabajo de los equipos de profesores que
participen en los programas.

7. Cualquier otra que le encomiende el Jefe de Estudios relativa a la utilizacion y
control de los medios audiovisuales o de las nuevas tecnologias.

5.17. COORDINADOR DEL PROGRAMA TUTORIA ENTRE IGUALES
Desarrollado en el documento TEI correspondiente.

5.18. REPRESENTANTE EN EL CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO
E INNOVACION EDUCATIVA

En la primera reunion ordinaria del Claustro, de cada curso académico, en su caso, se
procederaa la eleccion del representante en el CFIE.

Tendra las siguientes funciones:

1. Hacer llegar al CFIE y a su Director las necesidades de formacién y las
sugerencias sobre la organizacion de las actividades acordadas por el Claustro
de Profesores o por cada uno de los Departamentos.

2. Participar en las reuniones que al efecto convoque el Director del CFIE o el Jefe
de Estudios del Instituto.

3. Informar al Claustro y difundir entre los profesores las actividades de formacion
que les afecten.

4. Colaborar con el Jefe de estudios en la coordinacién de la participacion de los
profesores en lasactividades del CFIE, cuando se haga de forma colectiva.

Cualquier otra que le encomiende el Jefe de Estudios en relacion con su ambito de
competencias.

Segun la legislacion vigente referente a la formacion del profesorado, desarrollamos
nuestro plan de formacion en centros siguiendo:

e DECRETO 51/2014, de 9 de octubre, por el que se regula la formacion
permanente del profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus
servicios en centros docentes sostenidos confondos publicos en la Comunidad
de Castillay Ledn.

e ORDEN EDU/1056/2014, de 4 de diciembre por la que se regula la organizacién
y funcionamiento de la Red de formacion y la planificacion, desarrollo y
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evaluacion de la formacion permanente del profesorado de ensefianzas no
universitarias.

ORDEN EDU/1057/2014, de 4 de diciembre por la que se regulan las
modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacién y registro de las
actividades de formacion permanente del profesorado de ensefianzas no
universitarias.

5.19. PROFESOR RESPONSABLE DE BIBLIOTECA

Para la atencion del servicio de Biblioteca, el Director podr4d nombrar un profesor
responsable. Este profesor colaborara estrechamente con el Jefe del Departamento de
Actividades Complementarias y Extraescolares.

Tendra las siguientes funciones:

1.

Asegurar la organizacion, mantenimiento y adecuada utilizacién de los

recursos documentales y de la Biblioteca del Centro.

Atender a los alumnos que utilicen la Biblioteca con la ayuda de los profesores
que tienen asignadas horas de atencion a la misma, facilitandoles el acceso

a diferentes fuentes de informacion y orientandoles sobre su utilizacion.

Difundir entre los profesores y los alumnos informacién administrativa,

pedagdgica y cultural.

Colaborar en la promocién de la lectura como medio de informacion,

entretenimiento y ocio.
Asesorar en la compra de nuevos materiales y fondos para la Biblioteca.

Cualquier otra que le encomiende el Jefe de Estudios, de las recogidas en

la programaciéongeneral anual.

5.20. PROFESOR ENCARGADO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, ARTISTICAS
Y CULTURALES EN HORARIO EXTRAORDINARIO.

Sera el encargado de estas actividades y de los intercambios que se hacen o
puedan hacer(Canada,...), lo que lleva en si una dedicacion especial, en horario
extraescolar.

Tendra las siguientes funciones:

1.

Coordinar la participacion de los alumnos/as del Centro en el intercambio de
larga duracioncon Alberta (Canadda) en colaboracion con los institutos de
Segovia.

Coordinar otras actividades a realizar en horario no lectivo, convocadas por
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organismosexternos (concurso de ortografia, Parlamento europeo, Olimpiada
cultural,...)

3. Mantener contactos con la autoridad canadiense y con la coordinadora de la
Consejeria deEducacion de la Junta de Castilla y Leon.

4. Acoger a los alumnos/as canadienses en el IES Vega del Pirdn.
Facilitar a las familias del instituto la informacién pertinente.

Coordinar a los alumnos/as canadienses y espafoles que participen en el
intercambiodurante el presente curso.

7. Tener conocimiento, difundir y ver las posibles participaciones en intercambios
de otra indole y con otros paises que pudieran surgir.

5.21. EL PERSONAL NO DOCENTE

El personal no docente constituye un elemento fundamental en la buena y correcta
marcha del Centro. Para ello contribuira al buen funcionamiento del mismo colaborando
con los demas sectores implicados en las tareas educativas. Los alumnos tendran con
ellos las mismas consideraciones de respeto y convivencia que con el resto de la
Comunidad Educativa. Todo el personal no docente tendra como funciones todas
aquellas propias de su competencia que le sean encomendadas por el Director. En
particular las recogidas en el Titulo V (articulos 50; 51; 52 y 53) del RRI.

5.22. ENSENANZAS QUE SE IMPARTEN Y MATERIAS OPTATIVAS.

Las ensefianzas que se imparten son: la Educacion Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato deCiencias y el Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.
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PLAN DE ESTUDIOS 23-24

MATERIAS 12 ESO
CURSO 2023-24
3 h.
- Biologia y geologia
] h 3 h.
- Geografia e Historia
TRONCALES | _ Lengua Castellana 4h.
- Matematicas 4 h.
- Inglés 4 h.
2 h.
- Educacion Fisica
- Educacion Pléastica, Visual y Audiovisual 3h.
ESPECIFICAS | - Tecnologia y Digitalizacion 3 h.
Elige O Religion 1h.
una O Alternativa a la Religion 1h.
- Francés 2°idioma 2 h.
LIBRES - Conocimiento de Lengua y Matematicas (a propuesta del
Departamento de Orientacion basado en los informes de
evaluacion) 2 h.
SECC'QN - Mateméticas
BILINGUE - Educacién Plastica, Visual y Audiovisual
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MATERIAS 2° ESO

CURSO 2023-24
3 h.
- Fisica'y Quimica
3 h.
- Geografia e Historia
TRONCALES | Lengua Castellana 4h.
- Matemaéticas 4 h.
- Inglés 3h.
2 h.
- Educacioén Fisica
- Mdsica 3h.
ESPECIFICAS | - Cultura Clasica 3 h.
Elige O Religion 2h.
una O Alternativa 2 h.
- Francés 2° idioma 2h.
LIBRES - Conocimiento del Lenguaje o Conocimiento de las Matematicas (a

propuesta del Departamento de Orientacion basado en los

informes de evaluacion) 2 h.
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MATERIAS 32 ESO

Elige una de las dos

CURSO 2023-24

MATERIAS COMUNES
-Biologia y Geologia 2 h.
-Ed. en Valores Civicos y Eticos 1h.
-Ed. Fisica 2 h.
-Fisica y Quimica 2 h.
-Geografia e Historia 3 h.
-Lengua Castellana y Literatura 4 h.
-Matematicas 4 h.
-Inglés 3 h.
-Tecnologia y Digitalizacién 2 h.
[ Musica

3 h.
[ Ed. Plastica, Visual y Audiovisual

MATERIAS OPTATIVAS
O Franceés (2° Idioma)
Elige una O Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial
O Control y robética
2 h.
O Conocimiento del Lenguaje y las Matematicas
Elige una O Religién
O Alternativa a la Religion
1 h.

Seccidn bilingle

- Fisica'y Quimica

- Biologia y Geologia
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MATERIAS 42 ESO
CURSO 2023-24

GENERALES

- Educacion Fisica.

- Geografia e Historia

- Lengua Castellana y Literatura
- Inglés

2 h.
3 h.
4 h.
3 h.

O BLOQUE 1

O BLOQUE 2

Elige una de las 2 mateméticas:
O Matematicas A 4 h.

O Matematicas B 4 h.

- Economia y emprendimiento 4 h.
- Latin 4 h.

- Matematicas B 4 h.

- Biologia y Geologia 4 h.
- Fisica y Quimica 4 h.

O

Cultura Clasica

O

Conocimiento del Lenguaje
Conocimiento de las Matematicas

O0O00a0

Taller de Artes Escénicas

Elegir una optativa (2 h.): Elegir una optativa (2 h.):

Educacién Financiera O Laboratorio de Ciencias
Cultura Cientifica
Taller de Artes Escénicas

Elegir una (2 h.):
O Digitalizacion
O Expresion Artistica

O Mdsica

O Tecnologia

O Formacién y Orientacion Personal y Profesional

O Segunda Lengua Extranjera: Francés
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CURSO 2023-24

MATERIAS 32 ESO — 12 DIVERSIFICACION

MATERIAS COMUNES

- Ambito ling(iistico y social
- Ambito cientifico-tecnolégico
- Ed. en Valores Civicos y Eticos..........

-Ed. FiSiCa....vvviee e,

O MMUSICA...uvninieieiiiiieeeieeeeans
3 h.
O EEd. Plastica, Visual y Elige una de las dos
Audiovisual.....
3 h.
MATERIAS OPTATIVAS
Elige una O Conocimiento del Lenguaje
O Conocimiento de las Mateméticas
(2 h.)
Elige una O Religion
(1h) O Materia alternativa
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MATERIAS 42 ESO - 2° DIVERSIFICACION
CURSO 2023-24

GENERALES

- Ambito lingiistico y social

- Ambito cientifico-tecnolégico

- Educacién Fisica. 2 h.
- Inglés 3 h.

Elegir una optativa (2 h.):

O0O0oOoa0o

Educacion Financiera

Cultura Clasica

Conocimiento del Lenguaje
Conocimiento de las Matematicas
Taller de Artes Escénicas

Elegir una (2 h.):
O Digitalizacion
O Expresion Artistica
O Formacion y Orientacion Personal y Profesional
O Musica
O Segunda Lengua Extranjera: Francés
O Tecnologia
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MATERIAS DE PRIMERO DE BACHILLERATO

MATERIAS 2° BACHILLERATO

CURSO 2023-24

MATERIAS COMUNES
4 h.
- Lengua Castellana y Literatura | 3h
- Inglés | '
- Filosofia 3 h.
- Educacion Fisica oh

MATERIAS OPTATIVAS

O CIENCIAS Y TECNOLOGIA

O HUMANIDADES Y CIENCIAS

SOCIALES
MATERIA O
ESPECIFICA i u _

DE Matemaéticas | Latin | Matematicas
MODALIDAD Aplicadas CCSS |
ESPECIFICAS . O -Ha Mundo | -H?2 Mundo

DE S ) Contemporaneo Contemporaneo
MODALIDAD | -Biologia, Geologia y -Dibujo Técnico |

(Elegir 1 Ciencias Ambientales '
blogue) Fisicay Quimica | 16cnologia e Ingenieria | Griego | “Economia
O Anatomia -Fisica y Quimica
OPTATIVAS Aplicada , ,
] - Literatura Universal |
(Elegir 1)
O Economia
OPTATIVAS O EI : O O O Culturaé O . ! O O
(Elegir 1) Cultura | Religién Francés | TIC | Cientifica Religion Francés | TIC |

Cientifica 5
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MATERIAS DE SEGUNDO DE BACHILLERATO

MATERIAS 2° BACHILLERATO

CURSO 2023-24

MATERIAS COMUNES
- Historia de Espana (4 h.)
- Historia de la Filosofia
- Lengua Castellana y Literatura Il (4 h.)

- Inglés Il (3 h.)

2 O CIENCIAS
Todas 4 h. O CIENCIAS Y TECNOLOGIA SOCIALES O HUMANIDADES
O Matematicas Il Mateméticas
O Matematicas aplicadas a las CCSS
MATERIAS Aplicadas CCSS II ]
ESPECIFICAS Elegir 1 bloque: o - Latinll
DE Empresa y Disefio de )
MODALIDAD _ - Giriego |l
) Modelos de Negocio o
(Elegir 1 O O - Historia del Arte
bloque) Biologia Fisica Geografia
Quimica Dibujo Técnico
O Fisica O Quimica O Fundamentos de
O Geologiay O Tecnologiae Administracion y ) i
) o y O Psicologia
CC.Ambientales Ingenieria |l Gestion O F .
MATERIAS . ; . . . . rances
OPTATIVAS O Psicologia O Psicologia O Psicologia O el
. O Francés i O Francés Il O Francés Il
(Elegir 1) O Hede la Masica y
o TICI o TIiCH O TIiCH
. ) ) la Danza
O H2delaMdasicayl O H?2delaMusicay O H?delaMduasicay

la Danza

la Danza

la Danza
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5.23. OTRAS ACTIVIDADES E INTERCAMBIOS DEL CENTRO.

Otro tipo de actividades se programan por el Departamento de Extraescolares y los
distintos departamentos, que estan atentos a las distintas convocatorias para realizar
actividades.

El intercambio tradicional del Centro es el intercambio con alumnado canadiense, de la
region de Alberta; se lleva realizando varios cursos. Los alumnos/as espanoles se van
dos meses (parte de agosto, septiembre y unos dias de octubre), y los canadienses
estan en este centro los meses de marzo y abril. Este intercambio seguira realizandose
de acuerdo con los pormenores de la convocatoria oficial del BOCyL que salga en su
dia.

Ademas, el Claustro y el CE incluyen en la siguiente PGA una serie de planes, algunos
de ellos desarrollados en el Plan de Convivencia. Estos son:

e Plan de Acogida.

e Tutoria entre iguales (TEI)

e Aprendiendo a querer

e Enganchate.

e Sello Vida Saludable

e Actividades de fin de trimestre: Trimesfin.
e Centro Educativo Sostenible.

e Programa EARTE.

e Tu Segunda Familia

5.24. LA PARTICIPACION EN PROGRAMAS INSTITUCIONALES

El Centro esta abierto, siempre que lo permita la crisis sanitaria, y forma parte de la
presentePGA la participacion en actividades y programas institucionales de organismos
tanto publicos como privados como:

e Rutas cientificas.

e Rutas literarias.

e Centros de Educacion Ambiental.

e Concurso Hispanoamericano de Ortografia.

e Olimpiada Matematica.

e Olimpiada Geoldgica.

e Canguro Matemético Europeo.

e Modelo de Parlamento Europeo de la Fundacion San Patricio.

e Concursos de Fisica y Quimica.
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e Competiciones deportivas.
e Jovenes emprendedores.
e Jornadas solidarias.
e Plan Director para la convivencia y mejora de seguridad escolar.

e Cualquier otra actividad que pueda convocar la Junta de Castilla y Ledn, la
Diputacion Provincial, u otros organismos educativos, culturales, cientificos, o de
cualquier otra indole socio-educativa que se convoque en cualquier boletin
oficial,0 universidad o centro cultural,...

e Proyecto COFU.

e Intercambio con Canadd, como queda reflejado en el punto anterior.

e Aulas del Rio.

e Programa INVESTIGA |+D+l organizado por la Fundacién San Patricio
e Plan de éxito escolar.

e Experiencias de calidad.

e Proyecto INTERVENCION PREVENTIVA DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS ADICTIVAS EN CARBONERO EL MAYOR desarrollado
por las CEAS (Diputacién de Segovia).

e Comisién de Menores y Familia de la zona de Carbonero.

e Actividades de formacion del profesorado: diversos grupos de
trabajo/seminarios acerca de calidad educativa, convivencia, nuevas
tecnologias, biblioteca, vida saludable...

En colaboracion con la AMPA se realizaran concursos de Cuentos y narraciones cortas,
Pintura y Dibujo, y Fotografia.

También se realizan actividades de caracter tutorial y de orientacién profesional que
vienen recogidas en el Departamento de Orientacién. En su caso van orientadas a
alumnado de 4° de ESOy Bachillerato.

Colaboramos también con el Centro de Salud, Guardia Civil, Protecciéon Civil, y otros
organismos para trabajar con el alumnado sobre temas de salud, drogas, ocio
alternativo; Cruz Roja.

La participacion en cualquiera de las actividades mencionadas forma parte de la PGA.

5.25. LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, MUSICALES Y CULTURALES EN
GENERAL O DEBIBLIOTECA.

Las actividades de este tipo tienen una gran importancia dentro del proceso de
ensefanza- aprendizaje, y se pretende que el instituto sea un centro dinamizador y
promotor de las mismas. Son propuestas llevadas al claustro y Consejo Escolar,
contando previamente con el profesorado, departamentos, y alumnado. Pueden
modificarse, o ampliarse siempre que se vea conveniente. Y se pueden programar y
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realizar nuevas actividades de acuerdo con las distintas convocatorias que vayan
saliendo.

Se propone al Consejo Escolar la aprobacién de estas actividades, sin que sea
necesario reunirle en el momento que surjan, pero al que si se dara cuenta de ello en
las sesiones pertinentes. De todas ellas tendra puntual informacién la CCP que podra
emitir una opinién sobre la convenienciade la realizacién de las mismas.

Las actividades seran coordinadas por la Jefatura del Departamento de Actividades
Extraescolares en colaboracién con la Jefatura de Estudios. También colaborara el
profesorado, especialmente los/as tutores/as.

Los objetivos que se persiguen son los siguientes:

Elaborar actividades de Centro, con el apoyo del Equipo directivo, consideradas
fundamentales en la formacion del alumnado, en las que se vean implicados
todoslos alumnos de un mismo nivel o ciclo y que tengan lugar, al menos, una
vez a lo largo de su Ensefianza Obligatoria.

Colaborar en el desarrollo de actividades convocadas por organismos
institucionales.

Crear la Asociacion de Alumnos del Instituto.

Para que las actividades sean realizadas deberan reunir los requisitos recogidosen el
Reglamento de Régimen Interior.

Especialmente se realizan actividades deportivas y culturales durante los recreos de
todo el curso. Entre ellas cabe destacar:

Actividades Deportivas:

o Futbol sala

o Baloncesto

o Balonmano

o Frontenis
Juegos de Mesa:

o Ajedrez

o Damas

o Tenis de mesa
Taller de Coreografia
Taller de Musica.
Taller de Trapillo
Taller de Risoterapia
Taller de Maquetas
Taller de Teatro

Taller de Disefio y Fotografia
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6. LA ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LAS
ETAPAS EDUCATIVAS QUE SEIMPARTEN EN EL CENTRO AL
CONTEXTO SOCIOECONOMICO Y CULTURAL DEL CENTRO Y
LAS CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO.

La estructura pedagdgica del Centro se concreta en los siguientes objetivos:

6.1. Objetivos educativos

Se establecen en la legislacion de septiembre de 2022, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leon.

OBJETIVOS EN ESO:

Seran los contemplados en el articulo 23 de la Ley Organica para la Mejora de la Ley
Organica de Educacion y en su caso las modificaciones que realice la Administracion
Educativa Autonomica.

OBJETIVOS EN BACHILLERATO:

Se establecen en la legislacion de septiembre de 2022, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

6.2. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS.

Se concretaran en las programaciones realizadas por los respectivos Departamentos a
comienzo de curso, presentandose para su aprobacion al claustro de profesores.

En todo caso se fundamentaran en los articulos 26 y 35 del Capitulo Ill de la LOMLOE.

6.3. LINEA METODOLOGICA

La legislacién insiste en que la metodologia didactica serd fundamentalmente activa y
participativa, favoreciendo el trabajo individual y cooperativo del alumnado, asi como el
logro de los objetivos y competencias correspondientes.

Consideramos de gran importancia la atencion a la diversidad y el acceso de todo el
alumnado a la educaciéon comun.

La metodologia tiene en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado,
favoreciendo la capacidad de aprender por si mismos y promoviendo el trabajo en
equipo.

El trabajo en equipo del profesorado se asegurard con objeto de proporcionar un
enfoque multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la coordinacion de todos
los miembros delequipo docente de cada grupo.

En las distintas materias se desarrollaran actividades que fomentan la motivacion y el
interés por el uso de las matematicas y el habito de lectura y estudio, asi como las
destrezas para la correcta expresién oral y escrita.
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La integracion y el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién se
promovera como recurso metodolégico eficaz para llevar a cabo las tareas de
ensefianza y aprendizaje.

La acogida del alumnado que se incorpora a primer curso y la coordinacion entre la
educacién secundaria obligatoria y la educacién primaria, y a ser posible con etapas
posteriores, se garantizara con objeto de asegurar una adecuada transicién del
alumnado entre dichas etapas y facilitar la continuidad de su proceso educativo.

Estimamos que cualquier situacion de aprendizaje esta sometida a un gran nimero de
variables:

e Laedad de los alumnos.
e La homogeneidad o heterogeneidad del grupo-clase.Los conocimientos previos.
e El grado de motivacion.

e La experiencia y personalidad del profesorado.Los recursos disponibles.

Por tanto, debemos buscar un equilibrio y una complementariedad entre diversos
métodos.

Nuestra metodologia debe ser integradora, de tal forma que propicie la utilizacion de
diversos métodos en funcién de las necesidades de las diferentes etapas, de los
distintos momentos del aprendizaje, de los tipos de agrupamientos, etc.

La consecucién de los aprendizajes significativos puede llegar a través de la utilizacion
de métodos de caracter inductivo, que partiendo de hechos y realidades concretas,
préximas a la experiencia del alumnado, le ayuden a formular leyes generales a través
de constatacién y manipulacién de los hechos observables. En ocasiones, utilizaremos
métodos deductivos que, siguiendo el proceso mental inverso, también pueden
favorecer la intervencién activa del alumnado en la construcciébn de su propio
conocimiento.

e Metodologia constructiva: la actividad constructiva de los alumnos es el factor
decisivo en la realizacion de los aprendizajes escolares. Es el alumno quien, en
ultimo término, modifica y reelabora los esquemas de conocimiento,
construyendo su propio aprendizaje.

e El profesorado actuard como guia y mediador para facilitar la construccion de
aprendizajes significativos que permiten establecer relaciones entre los
conocimientos y experiencias previas ylos nuevos contenidos.

e Metodologia participativa: Se concede especial relieve a las actividades
grupales, la planificacién y ejecucion de tareas en grupo, la toma de decisiones
en conjunto, etc. Para favorecer la cooperacion, el intercambio y la confrontacion
de opiniones y el talante no discriminatorio.

e Metodologia activa: Es necesario fomentar en nuestro alumnado una actitud
curiosa, critica e investigadora que, mediante la comunicacién y el trabajo, se
convertira en la base de su formacion y de la adquisicion de los aprendizajes.

Como sefialamos en su momento, los objetivos generales que pretendemos son:

e Conseguir un buen ambiente de trabajo que permita una ensefanza de calidad
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que redunde en un buen servicio a la Comunidad en la que el Centro se inserta.

e Dar al alumnado una educacién integral y profunda en la que pesen por igual los
aspectos propiamente académicos del aprendizaje, complementados con otras
actividades educativas, y los aspectos formativos de convivencia, respeto y
civismo, todo ello en un ambiente de libertad, compatible con la propia
responsabilidad de cada uno y la seriedad en el trabajo.

e Lograr la participacion y colaboracién de todos los miembros de la comunidad
educativa para que, mediante los cauces oportunos, todos, madres y padres,
profesorado, alumnado, personal no docente, y entidades, sean los participes de
la gestién y marcha del Instituto.

Todo ello, de la mejor forma posible, lo adecuamos al contexto socioeconémico y cultural
de la zona, persiguiendo que el mayor porcentaje posible del alumnado del Centro
pueda conseguir la titulacion tanto en la ESO, como en Bachillerato, para que pueda
incorporarse bien al mundo laboral, bien seguir con los estudios de Formacion
Profesional o estudios superiores.

Se intenta adaptar los recursos materiales y humanos a la mayor diversidad posible, y
dar respuesta a todas las opciones que demanda tanto el alumnado como las madres y
padres, dentro de lo que el sistema educativo nos permite.

7. LOS PRINCIPIOS DE LA ORIENTACION EDUCATIVA, LA
FORMA DE ATENCION ALALUMNADO Y EL PLAN DE ACCION
TUTORIAL.

Todo esto viene desarrollado en el Departamento de Orientacion. No obstante
hacemos unabreve resena de todo ello.

7.1 PRINCIPIOS DE LA ORIENTACION EDUCATIVA.

Estos objetivos estan definidos por el Departamento de Orientacién.

7.2. ATENCION AL ALUMNADO.

El Departamento de Orientacion expone en su programacion todas las medidas de
atenciénal alumnado.
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7.3. PLAN DE ACCION TUTORIAL.
Viene detallado en el documento correspondiente: Plan de Accidn Tutorial.
Dicho documento sera revisado periddicamente.

7.4. LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Se concretan en el Plan de atencion a la diversidad (PAD) correspondiente.

8. EL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR Y EL PLAN DE
CONVIVENCIA.

El Reglamento de Régimen Interior y el Plan de Convivencia se detallan en sus
correspondientes documentos.

9. MEDIOS PREVISTOS PARA FACILITAR E IMPULSAR LA
COLABORACION DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

Con el alumnado se establece un contacto directo mediante: Plan de acogida a los
nuevosalumnos; presentacion de equipo directivo; a través de los delegados, y a través
de una serie de medidas establecidas. Potenciando la figura del delegado de grupo, la
Junta de Delegados y animando al alumnado a asociarse. Se convocan visitas de los
padres al Centro.

Con el AMPA mantenemos una relacion estrecha: un encuentro institucional cada
trimestre, ysi es necesario en las ocasiones que se necesiten. Colabora en concursos y
otro tipo de actividades a lo largo del curso.

Con el Ayuntamiento de Carbonero el Mayor existe una colaboracion mutua en varios
aspectos:

e Uso conjunto de las instalaciones deportivas municipales y de este Centro.

e Colaboracion con los Técnicos de Insercion Sociolaboral que atiende al
alumnado inmigrante,y en las Jornadas de Orientacién Laboral con el alumnado
de 4° de ESO.

e Situaciones de riesgo para el alumnado y en la puesta en funcionamiento de
Programas promovidos en colaboracion con las CEAS en deteccion y solucion
(Diputacién Provincial).

También se han establecido reuniones periédicas con los equipos de los Programas de
Intervencién. Familiar que han intervenido y contintan haciéndolo con alumnado del
Centro.

Existen también buenas relaciones con la Guardia Civil, Centro de Salud, Ayuntamientos
de la zona y otras instituciones. Se establecen reuniones con los colegios de primaria y
con los que imparten el primer ciclo de la ESO. También fomentamos la participacién
de los distintos estamentosde la comunidad educativa en la vida escolar a través del
Consejo Escolar.
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10. LOS COMPROMISOS CON LAS FAMILIAS Y CON LOS
PROPIOS ALUMNOS PARA FACILITAR EL PROGRESO
EDUCATIVO.

1. Periddicamente, al menos tres veces a lo largo del curso, y cuando se den
circunstancias que asi lo aconsejen, el Tutor informara por escrito a las familias y a
los alumnos sobre el aprovechamiento académico de éstos y la marcha de su
proceso educativo. A tal efecto se utilizara la informacion recogida en el proceso de
evaluacion continua.

2. Alfinalizar el curso respectivo se informara por escrito al alumno y a su familia acerca
de los resultados de la evaluacién final. Dicha informacién incluird, al menos, las
calificaciones obtenidasen las distintas &reas y materias cursadas por el alumno,
la decisién acerca de su promocién alcurso siguiente, y las medidas adoptadas,
en su caso, para que el alumno alcance los objetivos programados.

3. Se dara a conocer a los alumnos los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
minimos exigibles para obtener una valoracion positiva en las distintas areas o
materias que formen el curriculo.

4. Los Tutores y los Profesores de las distintas areas y materias mantendran una
comunicacion fluida con los alumnos y sus familias en lo relativo a las valoraciones
sobre el proceso de aprendizaje de los alumnos, con el fin de propiciar las
aclaraciones precisas para una mejor eficacia del propio proceso.

5. Los alumnos o sus representantes legales podran formular reclamaciones sobre las
calificacionesfinales. La Secretaria de Estado de Educacién dictara las normas
oportunas que regulen el procedimiento a seguir en estas reclamaciones.

6. La ORDEN EDU362 dedica el articulo 56 y 57 a la colaboracion e implicacién de las
familias. Se convierte asi en el referente para este Proyecto Educativo de Centro
(PEC):

6.1. A los padres, madres o tutores legales, como primeros responsables de la
educacion de sus hijos, les corresponde adoptar las medidas necesarias,
solicitar la ayuda correspondiente y colaborarcon el centro para que su proceso
educativo se lleve a cabo de forma adecuada.

6.2. La consejeria competente en materia de educacion garantizara el ejercicio de
los derechos y elcumplimiento de los deberes de los padres, madres o tutores
legales y facilitara su colaboracién como elemento imprescindible para el éxito
del proceso educativo del alumnado. Para ello, se impulsara tanto su
participacién e implicacién en el proceso educativo individualizado de su hijo
como en el funcionamiento, control y gestion de los centros sostenidos con
fondos publicos a través de los diferentes érganos.

6.3. Con el fin de reforzar la garantia establecida en el apartado 2, los proyectos
educativos incorporaran mecanismos de participacion de las familias con la
finalidad de orientarles en laconsecucion de los objetivos educativos incluyendo,
entre otras, las siguientes actuaciones:

a) Los procedimientos de acogida al alumnado y a sus familias.
b) El seguimiento del proceso de ensefanza-aprendizaje del alumnado.

c) El refuerzo de los vinculos entre el centro y las familias, de modo que se
facilite la continuidad de las acciones formativas.

6.4. El director del centro deberd adoptar las medidas adecuadas para que el
proyecto educativo pueda ser conocido y consultado por todos los miembros de
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la comunidad educativa. Asimismo, el referido proyecto podra ser consultado
por los profesores, padres, madres y alumnos interesados por el centro, aun
sin formar parte de él.

Compromisos familia-centro.

1. Los compromisos establecidos en el documento al que se refiere el articulo 8 del
Decreto 23/2014, de 12 de junio, se deben referir, al menos, a la aceptacion de los
principios educativos del centro, al respeto a las convicciones ideolégicas y morales
de la familia en el marco de los principios y valores educativos establecidos en la
normativa, al seguimiento de la evolucion del alumnado, a la adopcion de medidas
correctoras en materia de convivencia y a la comunicacion entre el centro y la familia.
Los compromisos educativos son elaborados por el equipo directivo del centro,
aprobadospor el claustro de profesores y evaluados por el consejo escolar.

2. El documento seré revisado periédicamente en los términos y plazos que figuren en
el mismo.

3. Asimismo, los centros y las familias, de mutuo acuerdo y con la finalidad de mejorar
el proceso de aprendizaje o solventar problemas relacionados con la convivencia,
podran revisar y modificar los compromisos establecidos inicialmente y llegar a
acuerdos educativos de caracter individual, quedando constancia documental de la
aceptacion de los mismos por parte de las partes implicadas.

Es asi, y siguiendo esta normativa, hemos mejorado todos los canales de informacion
tanto al alumnado como a las familias a través de un folleto informativo a principio de
curso, boletines informativos trimestrales, SMS, la pagina Web del Centro, el correo
electrénico, las reuniones con los tutores, con especialistas en determinadas materias,
con los padres y el equipo directivo, con los contratos de compromiso, etc. explicados
en el apartado correspondiente. Existe un impreso de compromisos tanto de la familia,
como el alumno/a, y el Centro, que se firma y entrega cuando se hace la matricula.

11. LAS DECISIONES SOBRE LA COORDINACION CON LOS
SERVICIOS SOCIALES Y EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO Y
LAS RELACIONES PREVISTAS CON OTRAS
INSTITUCIONES, PUBLICAS Y PRIVADAS, PARA LA MEJOR
CONSECUCION DE LOS FINES ESTABLECIDOS.

Segun la legislacion vigente en el momento de la elaboracion de este documento, la
participacién de la comunidad educativa y de otras instituciones seguira las siguientes
directrices:

1. Ademas de la participacion de la comunidad educativa a través de los érganos
establecidos reglamentariamente para los centros docentes, los directores de los
mismos promoveran, dentro de su ambito de autonomia, otras actividades que
fomenten la colaboracion entre todos los sectores de la misma, quedando reflejado
en el proyecto educativo.

2. Asimismo, dentro de las actuaciones vinculadas a la accién tutorial, los centros,
estableceran medidas de participacion y coordinacion con las familias, con el fin de
impulsar el cumplimiento del documento de compromisos educativos.
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3. Con la finalidad de alcanzar los objetivos y competencias establecidas para el
alumnado, los directores impulsaran relaciones con instituciones y organismos que
puedan facilitar el logro de los mismos.

De esta manera las decisiones sobre la coordinacién se llevaran a cabo por el Equipo
directivo, o en quien delegue (Jefe/a del Departamento de Extraescolares, Orientador,...)
para una mejor marcha del Centro en sus relaciones externas con la: Administracion en
general, Consejeria y Delegacién de Educacion, Junta de CyL, Direccién Provincial,
Diputacion,....con las CEAS, losCentros de Primaria y los que dan el primer ciclo de la
ESO, con el C.F.l.E de Segovia, con los organismos e instituciones que precisen nuestra
ayuda o la solicitemos nosotros (Guardia Civil, Centro de Salud, Cruz Roja,...).

12.,EVALUACI(')N DEL PROCESO DE ENSENANZA Y LA
PRACTICA DOCENTE

Segun la legislacion vigente en el momento de la elaboracidn de este documento,
el profesorado seguira el plan de evaluacion del proceso de ensefanza y de la practica
docente reflejado en el correspondiente documento: PEV.

13. LA EVALUACION EN LA ESO

13.1. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

En lo referente a la evaluacién de los aprendizajes se estara a lo dispuesto en el
articulo 28 de laLey Organica 2/2006, de 3 de mayo, habiendo sido modificada por el
Real Decreto 984/2021 de 16 de noviembre y la Orden EDU/1597/2021 de 16 de
diciembre. Este curso entra en vigor los criterios dispuestos en la LOMLOE (Ley
Organica 3/2020).

13.2. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION EN ESO

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abiril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Por ello, no se reflejan en este documento y se incorporaran a finales de este primer
trimestre

1. Los departamentos y los profesores elegirdn en cada momento los procedimientos
masapropiados para evaluar el grado de adquisicion de las competencias y el logro
de los objetivos: Observacion sistematica del proceso de aprendizaje a través del
seguimiento directo de lasactividades de los alumnos.

Analisis de las actividades que realizan los alumnos: monografias, resumenes,
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2.

cuadernos de clase,cuadernos de campo, resolucién de ejercicios, etc.

Intercambios orales con alumnos: dialogos, entrevistas, asambleas, puestas en
comun, etc.

Pruebas especificas: objetivas, abiertas, de interpretacion de datos, exposicion
de un tema,resolucion de problemas, de capacidad motriz, etc.

El proceso de evaluacién continua sera desarrollado por el Equipo Docente,
integrada por elconjunto de Profesores de cada grupo de alumnos, que actuara
de manera colegiada, coordinadapor el Profesor tutor y asesorada por el
Departamento de Orientacién. Las calificaciones de las areas y materias seran
decididas por el Profesor respectivo. Las demas decisiones seran adoptadas por
consenso de la Junta de Evaluacién. Si ello no fuera posible, se adoptaran por
mayoria simple y, en caso de empate, decidira el voto de calidad del Tutor.

El Profesor tutor de un grupo de alumnos tendra la responsabilidad de coordinar
tanto la evaluacién como los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como la
funcién de orientacion personal y continua de los alumnos (cambios de etapa,
eleccién de optativas, incorporacién a la vida activa, itinerario académico o
profesional a seguir, etc.) con el apoyo del Departamento de Orientacién del Centro.

Previo a cada sesion de evaluacion, el Profesor tutor realizard con el grupo de
alumnos unandlisis con relacion a los siguientes puntos:

4.1. Proceso de aprendizaje y aspectos que han influido en ese proceso.
Rendimiento, causas que han podido influir y caracteristicas de cada asignatura.
Posibles soluciones.

4.2. Andlisis de la convivencia. Relacién entre compaferos. Problemas mas
importantes.Propuestas de mejora.

Los delegados y subdelegados de cada grupo de alumnos podran participar en las
sesiones de evaluacién, en la parte correspondiente al tratamiento global del curso.
Posteriormente a dichas sesiones, el delegado, subdelegado y el Profesor-tutor
informaran al grupo sobre la sesion de evaluacion para analizar lo tratado en ella.

Para cada grupo de alumnos se realizaran 3 sesiones de evaluacion a lo largo del
curso; siendo un proceso de evaluacion continua, la tercera sesion tiene el caracter
de evaluacioén final.

Se realizard, ademas, una sesion de evaluacion inicial para los grupos del primer
ciclo de la ESO,con el fin de determinar qué alumnos cursaran las materias
optativas de refuerzo y para los gruposde 3°y 4° de ESO con el objetivo de realizar
un diagnéstico inicial, sobre todo a los alumnos que, procedentes de colegios donde
se imparte el primer ciclo de ESO, se incorporan por primera vez al Centro.

En las sesiones de evaluacion se decidiran las calificaciones de cada alumno, que
iran acompanadas de observaciones sobre el proceso de aprendizaje y que
incluiran, en todo caso, una valoracion sobre la adecuacion del rendimiento a las
capacidades y posibilidades del alumno.

El Profesor tutor de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la
qgue se haran constar los acuerdos alcanzados y las decisiones adoptadas.

En las sesiones de evaluacién se acordara también la informaciéon que sobre el
resultado del proceso de aprendizaje seguido y las actividades realizadas se
transmite a cada alumno y a sus padres o tutores legales.

En el contexto de evaluacién continua, la valoracion positiva del rendimiento del
alumno en una sesién de evaluacion significara que el alumno ha alcanzado los
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objetivos programados. Cuando el progreso de un alumno no responda a dichos
objetivos, los Profesores adoptaran las oportunas medidas de refuerzo educativo vy,
en su caso, de adaptacion curricular.

9. Los alumnos que, al finalizar el proceso de evaluacion continua, hubieran obtenido
calificacion negativa en alguna area o materia del curso en que estan inscritos o de
cursos anteriores, podran realizar las pruebas finales de junio.

Una vez realizadas las pruebas finales, en la ultima sesion de evaluacion se
determinaran las calificaciones de todos los alumnos en las distintas areas vy
materias, se adoptarala decision sobre su promociéon al curso siguiente y se
acordard el contenido de los informes de evaluacion.

10. La evaluacién de los alumnos con necesidades educativas especiales se regira, con
caracter general, por lo dispuesto en la legislacién vigente atendiendo a la Orden
EDU/ EDU/362/2015 de ESO y Orden EDU/ EDU/363/2015 de BACHILLERATO.

13.3. CRITERIOS PARA OBTENER LA TITULACION AL FINAL DE LA ESO

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abiril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Por ello, no se reflejan en este documento y se incorporaran a finales de este primer
trimestre

En lo referente a la promocién en la educacion secundaria obligatoria, se aplicara lo
dispuesto en el articulo 28 de la LOMLOE 3/2020, del 29 de Diciembre, y en los
articulos 10 y 11 del Real Decreto 984/2021, de 16 de Noviembre.

14. PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR.

14.1. REQUISITOS DE ACCESO DE LOS ALUMNOS DE DIVERSIFICACION

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Con respecto a los programas de diversificacion curricular se seguira lo dispuesto en la
legislacion autondmica de diciembre de 2023.

14.2. CRITERIOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
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secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado con necesidades educativas especiales
en aquellas areas o materias que hubieran sido objeto de adaptaciones curriculares
significativas, se efectuard tomando como referencia los objetivos y criterios de
evaluacion fijados para ellos en las adaptaciones correspondientes.

Las adaptaciones se consideran significativas cuando modifican los contenidos
basicos delas diferentes areas curriculares y afectan a los objetivos generales y a los
respectivos criterios de evaluacion de dichas areas y, por tanto, al grado de consecucion
de las capacidades de la etapa correspondiente.

Las calificaciones que reflejan la valoracion del proceso de aprendizaje de las areas o
materias que hayan sido objeto de adaptaciones curriculares significativas, se expresan
en los mismos términos y utilizardn las mismas escalas que los establecidos en la Orden
que regula la evaluacion de ESO.

En las actas de evaluaciéon se anadird un asterisco (*) o (A.C.) a la calificacion que
figure enla columna del area o areas objeto de adaptacion.

En los informes e Historial Académico se procedera como en las actas de evaluacién y
se incluira una diligencia destinada a observaciones.

Los alumnos con ACI recibiran en cada evaluacién trimestral el documento de
seguimiento de sus progresos junto con los objetivos alcanzados que sera evaluado por
el profesor de cada una de las materias, si se hubiera realizado alguna adaptacion,
y conjuntamente con el profesor deapoyo en aquellas areas en las que sea atendido
por él. Esta valoracion de caracter cualitativo ira acompanada de su correspondiente
informe sobre actitudes, intereses, motivaciones, etc. como el resto del alumnado.

La informacion que se enviara a la familia en cada trimestre serd exclusivamente de
aquellas areas o materias en que el alumno reciba apoyo o se le haya hecho una
adaptacion curricular significativa.

En las aulas en las que se escolaricen alumnos con necesidades educativas especiales
de caracter permanente, debidamente diagnosticadas, el numero maximo de alumnos
por aula sera de veintiocho si se escolariza uno y de veinticinco si se escolarizan dos
alumnos de estas caracteristicas.

14.3. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS DE EDUCACION
COMPENSATORIA

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abril, se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Por ello, no se reflejan en este documento y se incorporaran a finales de este primer
trimestre
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1. Su coordinacién estara a cargo del profesor tutor, con la participacion de los
profesoresque imparten docencia al grupo al que pertenecen los alumnos y de
aquellos que imparten apoyo especifico, con la colaboracion del Departamento de
Orientacién, teniendo como referencia los objetivos y criterios fijados en las
correspondientes adaptaciones curriculares, incorporandose los resultados al
expediente del alumno, dando cuenta del resultado y proceso de evaluacién a los
padres o tutores legales. El Equipo Docente decidird en cada caso, sobre la
conveniencia o no de enviar a las familias boletines de notas trimestrales o sélo
informacion cualitativa del proceso de aprendizaje del alumno.

2. En los documentos de evaluacién y al lado de la calificacion correspondiente se
indicara qué areas o materias han sido objeto de adaptaciones curriculares
significativas, mediante las siglas

3. A.C. o asterisco (*). Asimismo, se consignaran en el apartado de observaciones
sobre escolaridad cuantas circunstancias concurran en el régimen de ensefianza del
alumno.

4. La indicacién AC o asterisco (*) significa que el alumno ha sido evaluado con
respecto alos objetivos individualizados, por lo que sera necesario dejar constancia
escrita de cuales han sido estos en el expediente del alumno.

5. Se garantizara la continuidad de su escolarizacion y atencion en los cambios de
etapa, estableciendo la coordinacién necesaria y los informes prescriptivos con
aquellas medidas de apoyoque se hayan arbitrado.

6. Se proporcionard a los alumnos la orientacibn necesaria sobre las salidas
académicas o socio-laborales que favorezcan la continuidad de su proceso
educativo a través del consejo orientador.

15. LA EVALUACION EN EL BACHILLERATO.

15.1. CRITERIOS DE EVALUACION

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Por ello, no se reflejan en este documento y se incorporaran a finales de este primer
trimestre.

1 La evaluacion de los aprendizajes de los alumnos se llevard a cabo teniendo en
cuenta los Objetivos Generales de Etapa y los criterios de evaluacion.

2 Se valoraran, de forma equilibrada, los diferentes aspectos de los contenidos
(conceptos, procedimientos y actitudes).

Se tendra en cuenta el trabajo individual y en grupo.

Se valorara la participacién del alumno en actividades complementarias y
extraescolares.
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5 Al término de la fase de aprendizaje se realizara la evaluacion sumativa en la que
se valorara laconsecucién de objetivos.

6 Con el fin de garantizar el derecho del alumnado a que su dedicacion, esfuerzo y
rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad, deberan hacerse
publicos los criterios generales quese vayan a aplicar para la evaluacion de los
aprendizajes.

15.2. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abiril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leon.

Los departamentos y los profesores elegiran en cada momento los procedimientos
masapropiados para evaluar cada uno de los contenidos:

Observacion sistematica del proceso de aprendizaje a través del seguimiento directo
delas actividades de los alumnos.

Andlisis de las actividades que realizan los alumnos: monografias, resumenes,
cuadernosde clase, cuadernos de campo, resolucién de ejercicios y problemas, etc.

Intercambios orales con alumnos: didlogos, entrevistas, asambleas, puestas en
comun,etc.

Pruebas especificas: objetivas, abiertas, de interpretacion de datos, exposicion de un
tema, resolucién de problemas, de capacidad motriz, etc.

2.- Las sesiones de evaluacion seran realizadas por el conjunto de profesores del grupo
de alumnos, coordinados por el Profesor-tutor, y asesorados por el Departamento de
Orientacién, actuando los profesores de forma colegiada a lo largo del proceso de
evaluacion y en la adopcion de las decisiones resultantes de dicho proceso: informacion
a las familias, informes individualizados, etc.

3.- Para cada grupo de alumnos se realizaran 3 sesiones de evaluacién, teniendo la
tercera el caracter de evaluacion final y decidiendo acerca de la promocion o titulacion,
sobre las calificaciones finales obtenidas en las distintas materias y sobre el contenido
del informe de evaluacion final de cada alumno.

4.- Previamente a cada sesion de evaluacion, el profesor tutor realizara con el grupo de
alumnos un analisis del proceso de aprendizaje.

5.- Los delegados y subdelegados de cada grupo de alumnos podran participar en las
sesiones de evaluacién, en la parte correspondiente al tratamiento global del curso.
Posteriormente a dichas sesiones, el delegado, subdelegado y el profesor-tutor
informaran al grupo sobre la sesion deevaluacién para analizar lo tratado en ella.

6.- En las sesiones de evaluaciéon se acordara también la informacion que sobre el
resultado del proceso de aprendizaje seguido y las actividades realizadas se transmite
a cada alumno y a sus padres o tutores legales.

7.- El profesor tutor de cada grupo de alumnos levantara acta del desarrollo de las
sesiones de evaluacion, en la que se hara constar los acuerdos alcanzados y las
decisiones adoptadas, asi comotodo aquello que pueda ser relevante para la marcha
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del proceso de aprendizaje.

8.- Se realizard una convocatoria extraordinaria en Junio y Septiembre para los
cursos de segundo y primero de Bachillerato, respectivamente.

15.3.- CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION EN BACHILLERATO.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abiril, se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leon.

Criterios generales de promocion:
1. Se partira del caracter continuo e integrador de la evaluacion.

2. Al término del primer curso se decidird la promocion al curso siguiente de los
alumnos que alcancen los objetivos programados. En el caso del segundo curso,
se les propondra para laobtencién del Titulo de Bachiller.

3. Los Departamentos Didacticos asumiran las tareas de apoyo y evaluacién de los
alumnos de segundo curso que tengan una o dos materias pendientes del curso
anterior. A este fin propondran a los alumnos un plan de trabajo con expresion
de los contenidos minimos exigibles y de las actividades recomendadas, y
programaran pruebas parciales para verificar la recuperacion de las dificultades
gue motivaron aquella calificacion.

4. Cuando el progreso de un alumno no responda a los objetivos programados de
etapa o de la materia, la Junta de Evaluacién, con el asesoramiento del
Departamento de Orientacion, debera tomar una serie de medidas encaminadas
a que el alumno alcance dichos objetivos.

5. Al finalizar el curso, y como consecuencia del proceso de evaluacién, el equipo
docente de cada grupo adoptara las decisiones correspondientes sobre su
promocion al segundo curso.

6. Promocionaran al segundo curso los alumnos que hayan superado todas las
materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo.

7. Los alumnos que hayan suspendido mas de dos materias cursaran de nuevo el
curso completo y seran calificados de todas las materias.

8. Los alumnos con una materia suspensa podran titular en las condiciones
establecidas en el articulo 37.1 de la LOMLOE vy el articulo 21 del RD 984/2021.

16. DOCUMENTOS DE EVALUACION

1. Toda la normativa relativa al expediente académico, a informes y al Historial
Académico se ajusta a lo establecido en la legislacion vigente (Orden
ECI1/2572/2007 recogida en el BOE.6-9-2007, y EDU/1952/2007 recogida en
BOCyL de 7-12-2007). Y especialmente, la legislacion autondémica de 2023.
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2.

Las actas de evaluacion, se extenderan al término de cada uno de los cursos y
se cerraran tras cumplimentarse las calificaciones de la ultima sesién de
evaluacion y, en su caso, de las pruebas extraordinarias.

Las actas comprenderan la relacion nominal de los alumnos que componen el
grupo y las calificaciones obtenidas en la evaluacion de las areas y materias del
curso. Incluiran también la decisién sobre la promocién o la permanencia de un
ano mas en el curso y seran firmadas por el Tutor y los demas Profesores que
componen la Junta de Evaluacién del grupo, con el V2. B?. del director del Centro.

En actas complementarias se recogeran las calificaciones correspondientes a
las areas y materias pendientes de cursos anteriores, tras la celebracién de la
prueba extraordinaria.

En las actas correspondientes al cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria se hara constar, cuando proceda, la propuesta de expedicion del
Titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

Al finalizar cada curso, el Profesor Tutor, con la informaciéon recabada de los
demas Profesores y del Departamento de Orientacion, realizara un informe de
cada alumno en el que se valore el grado de consecucion de los objetivos y el
desarrollo de las capacidades basicas establecidas para ese curso. Ilgualmente
constara la decision de promocion y se hara referencia a aquellos aspectos en
los que el alumno debera mejorar, asi como las medidas de recuperaciéon que
precise.

Los informes de evaluacion orientaran la labor del profesorado en el curso
siguiente, favoreciendo la necesaria continuidad del proceso de ensefianza y
aprendizaje de cada alumno.

Cuando, tras las pruebas extraordinarias, un alumno no haya conseguido los
objetivos establecidos para cada curso, se especificardn en el informe las
medidas educativas adoptadas para contribuir a que el alumno alcance dichos
objetivos. Se entenderd que un alumno no ha conseguido los objetivos
establecidos cuando tras las pruebas extraordinarias mantenga con
calificacionesnegativas mas de dos areas o materias correspondientes a uno o
varios cursos.

Al finalizar el cuarto curso, la Junta de Evaluacion con el asesoramiento del
Departamento de Orientacion, emitird un informe de orientacion escolar para
cada alumno, con el fin de orientar a los padres o representantes legales y a los
alumnos en la eleccion de los itinerarios o de su futuro académico y profesional,
que tendran caracter confidencial. Estos informes incluiran, al menos, las
calificaciones obtenidas en las distintas areas y materias cursadas por el
alumno, la decisién sobrela promocion al curso siguiente y las medidas
adoptadas, en su caso, para que el alumno alcancelos objetivos programados.

Los informes de evaluacién se conservaran en el Centro hasta que el alumno
finalice su escolarizacion obligatoria en el mismo. Su custodia durante el curso
corresponde a los Tutores, quienes lo pondran a disposicion de los demas
Profesores del alumno.

Cuando un alumno se traslade a otro Centro para proseguir sus estudios de
Educacion Secundaria Obligatoria, el Centro emitira al de destino, a peticién de
éste, el Libro de Escolaridad delalumno y el informe de evaluacién de final de
curso. Si el traslado se produjera sin haber concluidoel curso se consignara en
un informe individualizado aquella informacion que resulte necesaria para la
continuidad del proceso de aprendizaje.
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17. DIRECTRICES PARA ELABORAR EL PROGRAMA DE
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Las actividades extraescolares tienen una gran importancia dentro del proceso de
enseflanza aprendizaje. Se pretende que el Instituto sea un centro dinamizador y
promotor de las mismas favoreciendo con ello la formacién integral de los alumnos.

La programacion de estas actividades estd recogida en la correspondiente
programacion del Departamento de Actividades complementarias y extraescolares y en
la introduccién de la Programacion General Anual.

18. PRINCIPIOS BASICOS PARA LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO.

El Plan de Convivencia del IES Vega del Pir6n es el instrumento que regula los aspectos
relacionados con la convivencia, fomentando el buen clima escolar y estableciendo las
estrategias y medidas de actuacion necesarias para ello.

19. ELEMENTOS MAS SIGNIFICATIVOS DE LA SECCION DE
BILINGUISMO DE LOS CENTROS AUTORIZADOS PARA
IMPARTIR MATERIAS EN LENGUAS EXTRANJERAS.

Los detalles de la seccion de bilinglismo aparecen en la Programacién del
Departamento de Inglés.

20. EL PLAN DE EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y
DE LA PRACTICA DOCENTE.

A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de evaluacion establecidos en las
programaciones didacticas a los que se refiere el articulo 18.5 de la ORDEN EDU/362
y todas aquellas regulaciones que puedan derivarse del articulo 106 de la LOMLOE.

El plan de evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente se incorpora
al proyecto educativo e incluird los momentos en los que ha de realizarse la evaluacion
y los instrumentos para realizarla.

Este plan de evaluacion del proceso de ensenanza y de la practica docente figura en el
documento PEV (Plan de Evaluacién del proceso de ensefianza y practica docente).

La evaluacién ha de ser continua, corrigiendo los fallos en cuanto se detecten,
desarrollando todo el programa paulatinamente. La evaluacién se llevara a cabo
observando los resultados en relacion a los objetivos planteados a través del director y
su equipo, el AMPA, la CCP, el Claustro de Profesores, el Consejo Escolar, la
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inspeccidn, y la propia evaluacion de la Practica Docente. Nos fijaremos seguidamente
en el proceso, y al finalizar cada curso, el Equipo Directivo se sometera a la evaluacién
de la gestion directiva mediante encuestas que estaran a disposicién de todos los
sectores de la comunidad educativa. Estas encuestas permitiran detectar la valoracion
del trabajo realizado, tanto los aspectos positivos como los negativos que posibilitara la
posterior mejora de la gestién del Centro. La temporalizacién del seguimiento y
evaluacion quedaré reflejada anualmente, en la Memoria, y con otras fracciones
temporales inferiores en los claustros. Anualmente en los modelos de la Administracion
educativa, y cuatrienalmente, en la evaluacién realizada por la Inspeccion.

1. Los Profesores evaluaran los procesos de ensefianza y su propia practica
docente en relacion con el logro de los objetivos educativos del curriculo.
Igualmente evaluaran el Proyecto Curricular emprendido, la programacion de la
practica docente y el desarrollo real del curriculo en relacion con su adecuacion
al contexto del Centro y las caracteristicas especificas de los alumnos.

2. La Comision de Coordinacién Pedagégica propondra al claustro, para su
aprobacién, el Plan de evaluacién del proceso de ensefianza, de la practica
docente y del Proyecto Educativo.

3. Los resultados de la evaluaciéon se incluiran en la memoria anual del Centro. A
partir de estos resultados se deberan modificar aquellos aspectos de la practica
docente y del Proyecto Educativo del Centro que hayan sido detectados como
poco adecuados a las caracteristicas de los alumnos vy al contexto
socioecondmico y cultural del Centro.

a. En este sentido, también el RRI en el Titulo VII, capitulo Il sobre la
evaluacion del Centro (articulos59 y 60) expone ese Plan. La evaluacion
sera continua, y se llevara a cabo en los siguientes ambitos:

i. Elacadémico e institucional: vigilar si se cumple el PEC, el RRI, y
otras actividades de los distintos departamentos, realizar un
balance anual del funcionamiento de la CCP.

ii. En el ambito administrativo y econdmico, controlar presupuestos,
obras,

ii. En el ambito de recursos humanos: evaluar los recursos, las
relaciones con los demas miembros de la comunidad educativa,
el grado de cumplimiento del Plan de Acogida y Convivencia.

iv. En el ambito de organizacion y funcionamiento del Equipo
directivo: evaluando susactuaciones y decisiones.

En cuanto a los medios de la evaluacién para ver el grado de cumplimiento de los
objetivos seré: através de la CCP, el Claustro de Profesores, El Consejo Escolar, la
AMPA, y los demas miembros y personal del Centro (alumnado a través de delegados,
administracién y servicios.).

21. CRITERIOS PARA LA ELABORACION Y EVALUACION DE
LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, y el DECRETO 39/2022,
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de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. El Real Decreto 243/2022,
de 5 de abiril, se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato, y
el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leon.

1.

La programacion didéctica es el instrumento especifico de planificacion,
desarrollo y evaluacion decada una de las materias y en ella se concretaran los
distintos elementos del curriculo para el desarrollo de la actividad docente en
cada curso.

Anualmente, al inicio del curso escolar y de acuerdo con la propuesta curricular,
la Comisién de Coordinacion Pedagogica establecera los criterios para la
elaboracion y evaluacion de las programaciones didacticas.

El jefe de cada departamento de coordinacion didactica coordinara la
elaboracion de las programaciones didacticas correspondientes, que correra a
cargo del profesorado del mismo y seranaprobadas por el claustro de profesores
del centro en el marco de la propuesta curricular.

Las programaciones didacticas deberdn contener, al menos, los siguientes
elementos:

a. Secuencia y temporalizacién de los contenidos.
b. Decisiones metodoldgicas y didacticas.

c. Concrecion de elementos transversales que se trabajaran en cada
materia.

d. Medidas para estimular el interés y el habito de la lectura y la capacidad
de expresarsecorrectamente en publico y por escrito.

e. Estrategias e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del
alumnado y criterios decalificacion.

f. Actividades de recuperacién de los alumnos con materias pendientes del
curso anterior.

g. Medidas de atencion a la diversidad.
h. Materiales y recursos de desarrollo curricular.
i. Programa de actividades extraescolares y complementarias.

j. Procedimiento de evaluacién de la programacién didactica y sus
indicadores de logro.

5. Para evaluar las programaciones didacticas se incluiran, entre otros, los

indicadores de logro referidos a:
a. Resultados de la evaluacién del curso en cada una de las materias.

b. Adecuacién de los materiales y recursos didacticos, y la distribucion de
espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagdégicos utilizados.

c. Contribucion de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora del
clima de aula y de centro.

Las programaciones seran objeto de una memoria final que evalle los resultados
alcanzados, la préactica docente, la coordinacion interna del departamento de
coordinacién didactica correspondiente y cuantos otros aspectos didacticos y
académicos sean pertinentes, a juicio del propio departamento o a instancia del

49



IES Vega del Pirdn.
Proyecto Educativo de Centro. Curso 2023/2024
jefe de estudios.

Igualmente la LOMLOE, el Art. 18 de la Orden EDU/362/2015 de ESO nos indica que:

Las programaciones didacticas correspondientes, que correrd a cargo del
profesorado del mismo, y seran aprobadas por el claustro de profesores del centro en
el marco de la propuesta curricular.

1. Las programaciones didacticas deberan contener, al menos, los siguientes

elementos:

a. Secuencia y temporalizacion de los contenidos.

b. Decisiones metodolégicas y didacticas.

c. Concrecion de elementos transversales que se trabajaran en cada
materia.

d. Medidas que promuevan el habito de la lectura.

e. Estrategias e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del
alumnado vy criterios decalificacion.

f. Actividades de recuperacion de los alumnos con materias pendientes de
cursos anteriores.

g. Medidas de atencion a la diversidad.

h. Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Programa de actividades extraescolares y complementarias.

Procedimiento de evaluacién de la programacion didactica y sus
indicadores de logro.

2. Para evaluar las programaciones didacticas se incluirdn, entre otros, los
indicadores de logro referidos a:

a.
b.

Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.

Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la distribucion de
espacios y tiempos a losmétodos didacticos y pedagogicos utilizados.

Contribucién de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora del
clima de aula y de centro.

3. Las programaciones seran objeto de una memoria final que evalue los resultados
alcanzados, la practica docente, la coordinacion interna del departamento de
coordinaciéon didactica correspondiente y cuantos otros aspectos didacticos y
académicos sean pertinentes, a juicio del propio departamento o a instancia del
jefe de estudios.

Consultar los documentos especificos desarrollados por el centro e incluidos en la PGA.

22. PLAN DE CONVIVENCIA Y PLAN DE FOMENTO DE LA

LECTURA

Dichos planes pueden ser consultados en los correspondientes documentos elaborados

a tal efecto.
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23. SECCION BILINGUE EN INGLES

Nuestro IES considera de gran importancia preparar correctamente en idiomas a
nuestros alumnos, pues, en una sociedad globalizada se convierte en un objetivo basico
para afrontar con éxito su futuro profesional.

Las clases bilinglies establecen una respuesta adaptada para relacionarse en el ambito
mundial. Los detalles de la seccion bilinglie aparecen en la Programacion Didactica del
Departamento de Inglés.

24. ACTUACIONES PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA

Desde los diferentes departamentos se elaboran actividades que estan recogidas en las
programaciones.

Ver la Programacion General Anual del Centro del afo en curso.

25. EVALUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

Hemos establecido una serie de pautas para evaluar el funcionamiento del PEC. EI PEC
incluye granparte de documentos de organizacion y gestion del centro que estan
incluidos en la Programacion General Anual y que es evaluada periédicamente por el
Claustro, Consejo Escolar y Equipo Directivo recogiéndose sus conclusiones en la
Memoria Anual del centro.

26. OBJETIVOS DEL PROYECTO DE DIRECCION

El nuevo impulso educativo, para el IES, ha de estar presidido por la ilusiéon y las ganas
de llevar al Centro a sus mayores niveles de desarrollo. La educacién entendida como
respeto, saber estar y saber ser, conforma un objetivo de partida irrenunciable en este
proyecto. La dificil tarea de ensefary educar debe estar centrada en desarrollar valores
intelectuales, académicos, sociales, morales, democraticos y de tolerancia. La direccion
del Centro debe velar por el estimulo constante a profesores, alumnos, padres y demas
miembros de la Comunidad Educativa, mediante una eficaz coordinacién y elevacién de
propuestas acogidas por el consenso general.

La actuacién de la Comunidad Educativa encabezada por el Equipo Directivo y con el
apoyo de la Administracién tendera a desarrollar estrategias que pretenden lograr los
siguientes objetivos generales y especificos:

OBJETIVO 1.

e Objetivo general. Dirigir y coordinar todas las actividades del centro: planificacion,
seguimiento, control y evaluacion de estas.

e Obijetivos especificos:
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O

OBJETIVO 2.

Promover la planificacion, la elaboracion y revision de los documentos
institucionales. Coordinar y dirigir el seguimiento de la aplicacion y puesta

en practica de dichos documentos.

Propiciar la reflexion y la evaluacion de la actividad del centro a

través de los 6rganoscorrespondientes.

Impulsar la coordinacion entre departamentos y el trabajo en equipo.

e Objetivo general. Gestionar recursoshumanos y materiales para proporcionar
una oferta educativa amplia yajustada a las demandas sociales.

e Objetivos especificos:

e}

OBJETIVO 3.

Favorecer el clima de cooperacién al establecer mecanismos que
permiten la participacion eintegracion de las aportaciones de los distintos
sectores en la toma de decisiones.

Proponer y coordinar iniciativas sobre la forma de organizar y gestionar
los recursos materiales y losespacios del centro, en funcién de las
necesidades del alumnado y del profesorado.

Administrar adecuadamente la autonomia econdémica del centro,
respetando los criterios aportadospor los érganos competentes de la
comunidad educativa.

Dar respuesta a los tramites y requerimientos administrativos que se le
trasladan y cumplimentar todoslos documentos institucionales del centro
en tiempo y forma adecuados.

Ejercer el papel de coordinador de los procesos pedagégicos y realizar el
seguimiento de su desarrollo.

e Objetivo general. Ejercer las competencias en materia administrativa y de
personal.

e Objetivos especificos:

e}

Ejercer la jefatura del personal, vigilando el cumplimiento de las
obligaciones profesionales y toma las decisiones derivadas de esa
responsabilidad.

Ejercer las competencias en materia de personal, informando
puntualmente de las alteraciones en laprestacién del servicio y de las
ausencias y demoras del personal del centro.

Colaborar activa y eficazmente en la prevision de plantillas docentes.

Planificar la sustitucion del profesorado ausente por causas imprevistas o
por bajas de corta duracion.Tener establecido un plan de acogida para el
profesorado u otro personal nuevo que llega al centro.
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OBJETIVO 4.

Objetivo general. Dinamizacion de los érganos de participacion docente del
centro e impulso de la participacién en éstosde los diversos sectores de la
comunidad educativa.

Objetivos especificos:

o Preparar y, en su caso, convocar, las reuniones de los dérganos
colegiados y de coordinacion docenteque me competen, cumpliendo y
haciendo cumplir los acuerdos adoptados.

o Impulsar la participacion de los sectores de la comunidad en los procesos
de renovacién o constituciéndel Consejo Escolar asegurando su correcto
desarrollo e implicando activamente a sus miembros.

o Establecer mecanismos para garantizar el derecho de reuniéon de los
distintos sectores y facilitar los medios para su organizacion vy
participacion.

o Velar por que la informacion llegue a todos los sectores de la comunidad
educativa en tiempo y formaadecuados.

OBJETIVO 5.

Objetivo general. Favorecer la convivencia en el centro, resolver los conflictos de
acuerdo con las normas queestablezcan las Administraciones educativas en
cumplimiento de los criterios fijados en el reglamentode régimen interior del
centro.

Objetivos especificos:
o Dinamizary participar activamente en la Comisién de Convivencia.

o Establecer mecanismos para aplicar los procedimientos establecidos en la
normativa sobre fomento dela convivencia en los centros docentes y en la
de resolucion de conflictos.

o Promover actividades que involucren a los integrantes de la comunidad
educativa para lograr su implicacion en la prevencion y tratamiento de los
conflictos de convivencia.

o Atender a las demandas puntuales de las familias y buscar la
colaboracioén entre éstas y el profesorado para buscar alternativas de
respuesta a los problemas del alumnado.

OBJETIVO 6.

Objetivo general: Promocionar planes de mejora de la calidad en el IES VEGA
DEL PIRON, asi como poner en marchade programas e iniciativas de innovacion
y formacién que mejoren el funcionamiento del centro.

Objetivos especificos:

o Adoptar iniciativas y motivar a los miembros de la comunidad educativa
en la implantacién desistemas de mejora de la calidad.
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OBJETIVO 7.

Conocer y difundir las iniciativas de la Administracién educativa para la
mejora del sistema educativo ypromover la participacion del IES VEGA
DEL PIRON en las mismas.

Conocer, difundir, y fomentar las convocatorias sobre proyectos y
programas de innovacién en lasque el IES VEGA DEL PIRON puede
participar.

Establecer los mecanismos adecuados para que las necesidades de
formacién del profesoradoobtengan una respuesta satisfactoria.

Fomentar la participacion del profesorado en actividades de formacién
y perfeccionamiento,facilitando el uso de los locales y recursos del IES
VEGA DEL PIRON.

Promover la organizacion y realizacion de actividades que respondan
a las necesidades de los alumnos, asegurando su planificacion
sistematica y su periodica actualizacion.

e Objetivo general. Impulsar los procesos de evaluacion interna del centro y
colaborar en las evaluaciones externas.

e Objetivos especificos:

e}

O

OBJETIVO 8.

Establecer mecanismos y controlar su funcionamiento para llevar a
cabo la evaluacién interna dellES VEGA DEL PIRON.

Mostrar una actitud favorable y de colaboracion en las acciones de
evaluacion externa del centro.

e Objetivo general. Dinamizar la atencién a la diversidad de los alumnos.

e Objetivos especificos:

@)

Promover la coordinacién y seguimiento de los procesos
pedagdgicos para garantizar la aplicacion adecuada de medidas de
atencion a la diversidad.

Controlar el cumplimiento de los apoyos a estos alumnos establecidos
en los horarios de losprofesores.

Impulsar actuaciones destinadas a integrar y atender eficazmente al
alumnado con necesidadespecifica de apoyo educativo.

Velar por que las acciones a realizar con el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativoestén suficientemente explicitadas en las
programaciones.

Establecer mecanismos para que la acciéon tutorial y, en su caso,
la orientacion académica y profesional respondan a las necesidades del
alumnado del IES VEGA DEL PIRON.
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OBJETIVO 9.

e Obijetivo general. Colaborar con los érganos de la Administracién educativa en
todo lo relativo al logro de los objetivoseducativos del centro.

e Objetivos especificos:

o Contribuir a la consecucion de los objetivos del centro mediante el
establecimiento de canales decomunicacion fluidos con los respectivos
6rganos de la Administracién educativa.

o Gestionar con diligencia las demandas procedentes de la Administracién
educativa relativas a datos dealumnado, resultados, recursos, etc.

o Establecer una adecuada distribucion del profesorado en orden a la
consecucion de los objetivos delcentro y de la Administracién educativa.

OBJETIVO 10.

e Objetivo general. Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y
con organismos que faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar un
clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones
propicien una formacion integral en conocimientos y valores de los alumnos.

e Objetivos especificos:

o Impulsar la participacion de las familias y alumnos en el centro a través
del desarrollo de las tutorias ydel Consejo Escolar, de las asociaciones
de madres y padres de alumnos y, en su caso, asociacionesde alumnos
y proponer iniciativas que favorezcan su interrelacion.

o Establecer cauces de colaboracién con instituciones del entorno para el
desarrollo de actividades que contribuyan a la formacion integral del
alumnado.

o Facilitar eluso de espacios y recursos del centro ala comunidad educativa,
favoreciendo su apertura alentorno.

o Establecer directrices para la organizacion de medios, espacios Yy
recursos materiales para lograr un clima que facilite y valore el esfuerzo
personal del alumno en la consecucion de los objetivos educativos.

OBJETIVO 11.

e Objetivo general. Implantar las Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacion (TIC) en las actividades que se desarrollen en el centro
educativo.

¢ Obijetivos especificos:

o Impulsar la utilizacién de las TIC en las comunicaciones interna (intranet)
y externa del centro y en lagestién de la documentacién académica y
administrativa.

o Promover la utilizaciéon de las TIC y poner a disposicion del profesorado
los medios para el desarrollode la actividad docente.

OBJETIVO 12.
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e Objetivo general. Ejecutar las actuaciones contenidas en este proyecto de
direccion.

e Objetivos especificos:

o Valorar el grado de consecucion de los objetivos propuestos en el proyecto
de direccion.
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